	

	


Сводный план подготовки муниципального резерва 
управленческих кадров и резерва управленческих кадров 

Администрации муниципального образования город Салехард 
на 2014 год 

	№

п/п
	Программа подготовки
	Планируемый срок обучения
	Количество лиц, направляемых на обучение
	Способ оценки эффективности подготовки резервистов

	1
	«Государственное и муниципальное управление»

Управление общественными отношениями. Формирование связей с общественностью в органах государственного и муниципального управления. Правовые и организационные основы противодействия коррупции.

Процесс подготовки и принятия управленческих решений. Организационные основы местного самоуправления. Основы организации государственной и муниципальной службы в РФ. Формирование имиджа муниципальных служащих. Язык делового общения. 
	2 квартал

 2014 года
	7
	оценка эффективности подготовки лиц, прошедших обучение, осуществляется следующими способами:

1. Анкетирование, проводимое с целью изучения мнения слушателей о практической значимости программы, об уровне преподавания и используемых методах обучения.

2. Анализ результатов проведённой итоговой аттестации слушателей.

3. Анализ графика учёта посещаемости курсов повышения квалификации.

4. Анализ отчётов о деятельности кураторов, закреплённых за лицами, включёнными 
в резерв управленческих кадров, в части применения знаний и навыков, 
полученных в результате обучения

	2
	«Пути и средства противодействия коррупционным проявлениям в сфере государственного и муниципального управления»

Природа коррупции как социального явления. Понятие и признаки коррупции. Причины коррупции. Содержание коррупции как социально-правового явления. Национальный план противодействия коррупции. Отношение к коррупции в обществе. Правовые основы противодействия коррупции.

Классификация правовых способов противодействия коррупции. Нормативные правовые акты и обеспечение противодействия коррупции в субъектах Российской Федерации. Антикоррупционное законодательство зарубежных государств.
	4 квартал 2014 года
	6
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